
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ อำเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย ๕๗๑๔๐         

ที ่ ชร 0333 / 1115 วันที ่ 20 พฤศจิกายน ๒๕๖8         

เรื่อง  ขออนุมัติลงนามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ  
2569 และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 

เรียน สาธารณสุขอำเภอเชียงของ 
 

๑. เรื่องเดิม  
    สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ 2569 
๒. ข้อเท็จจริง 

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ และเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จึงขออนุมัติลงนามแผนปฏิบัติการ และขอ
อนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ และช่องทางการสื่อสารของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเชียงของ 

๓. ข้อเสนอ/พิจารณา 
    ๓.๑ เพ่ือโปรดลงนาม  
    ๓.๒ อนุญาตให้เผยแพร่เอกสารบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 

 
       (นายพงศกร  หัวนา) 

              นักสาธารณสุขชำนาญการ 
 
 

- ทราบ/ลงนามแล้ว 
- อนุญาตให้เผยแพร่เอกสารบนเว็บไซต์หน่วยงาน 

 

     
   (นายสิทธิชัย  ยอดสุวรรณ) 
   สาธารณสุขอำเภอเชียงของ 

 

 

 

 



 

 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ 
จังหวัดเชียงราย 

 



คำนำ 
 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ 2569 ขึ้น ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒0 ปี (ด้านสาธารณสุข) แผน
แม่บทการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ระยะ ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖5 – 
๒๕69) ที่เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต แผนงานบูรณาการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ ๒569 และยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณปี ๒๕69 ใน
ลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์และงบประมาณ เพื่อให้เกิดการบริหารงานที่โปร่งใส  เป็นไปตามหลักธรร
มาภิบาลที่ดี เกิดประโยชน์ต่อประชาชนอย่างสูงสุด  

 
 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ        
พฤศจิกายน ๒๕๖8 
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                 หน้า  
หลักการและเหตุผล           1  
เป้าประสงค์            1  
วัตถุประสงค์หลัก          1 
การกำหนดยุทธศาสตร์           1 
แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ           3-7  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤตมิิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ 2569 

 
 

หลักการและเหตุผล  
รัฐบาลกำหนดให้การป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เป็นนโยบายสำคัญเร่งด่วนที่

ต้องดำเนินการและต้องได้รับการแก้ไขอย่างจริงจัง ซึ่งการดำเนินการที่ให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม ต้องอาศัย
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน โดยการปลูกฝังให้
คนไทยไม่โกง มีทัศนคติและค่านิยมที่ไม่ยอมรับการทุจริตคอร์รัปชั่น การไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด
ของเจ้าหน้าที่รัฐ การปรับปรุงระบบจัดซื้อจัดจ้าง การแต่งตั้งโยกย้ายข้าราชการ การบริหารราชการหน่วยงาน
ของรัฐ รัฐวิสาหกิจให้มีธรรมาภิบาล ควบคู่ไปกับการปรับเปลี่ยนกฎหมายให้มีความทันสมัย และการลงโทษผู้
ที่กระทำความผิดอย่างจริงจัง เพื่อให้บุคลากรและภาคประชาสังคมมีจิตสำนึกต่อต้านการทุจริต รวมทั้งมี
ความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการและการดาเนินงานของหน่วยงานของรัฐ ภายใต้การป้องกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เป็นไปตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 หมวด 
5 หน้าที่ของรัฐมาตรา 63 ตลอดจนกรอบยุทธ์ศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) ภายใต้แผนแม่บท
การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุขระยะ 5 ปี (พ.ศ.2565-2569) 
เพื่อเป็นแนวทางการขับเคลื่อนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้กับส่วนราชการ โดยมุ่งเน้นการ
ปลูกฝังให้คนไทยไม่โกง การป้องกัน การปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขให้เกิดผลเป็นรูปธรรมชัดเจน ดังนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนการดำเนินมาตรการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของกระทรวงสาธารณสุขบรรลุวัตถุประสงค์ และเกิดผลสัมฤทธิ์
อย่างเป็นรูปธรรม  

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 โดยสอดคล้องกับแผนแม่บทการป้องกัน ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุขระยะ 5 ปี (พ.ศ.๒๕๖5-๒๕๖9) เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
ดำเนินการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ ต่อไป  
 
เป้าประสงค์  

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ 
จังหวัดเชียงราย มีค่าคะแนนสูงกว่าร้อยละ 92  
 
วัตถุประสงค ์ 

1. เพ่ือเกิดวัฒนธรรมสุจริตในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ และบุคลากรมุ่งต้านการทุจริต  
2. เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลไกป้องกันปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ และระบบ

บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
3. เพื่อความเข้มแข็งของกลไกการป้องกันปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ และการบังคับใช้

กฎหมายให้มีความรวดเร็วเป็นธรรม  
4. เพื ่อส่งเสริมให้สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ เป็นแบบอย่างที ่ดีและเป็นผู ้นำการ

เปลี่ยนแปลงด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 



การกำหนดยุทธศาสตร์  
  เพื่อให้สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของมีวัฒนธรรมสุจริต มีกลไกการป้องกันการทุจริตและ

ระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลที่มีประสิทธิภาพ มีกลไกการปราบปรามการทุจริต การบังคับใช้
กฎหมายให้มีความรวดเร็ว เป็นธรรมและทรงพลัง ตลอดจนการเป็นแบบอย่างที ่ดี และเป็นผู ้นำการ
เปลี่ยนแปลงด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของหน่วยงานภายนอก ยั่งยืนด้วยการน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการบริหารราชการและการดำเนินชีวิต มาตรการ 3ป. 1ค. ที่กำหนด
มาตรการว่า ปลูกและปลุกจิตสำนึกป้องกัน ปราบปราม และเครือข่าย  

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ จึงกำหนดยุทธศาสตร์หลัก 3 ยุทธศาสตร์ โดยสอดคล้องกับ
แผนแม่บทการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ.๒๕๖5 - 
๒๕๖9) เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มุ่งเน้นการสร้างวัฒนธรรม

ต่อต้านการทุจริต และปลูกฝังวิธีคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เสริมสร้างระบบฐานคิดการยึดถือ
ประโยชน์ของประเทศชาติ เหนือกว่าประโยชน์ส่วนตนสร้างระบบคิด “แก้ทุจริต ต้องคิดเป็น” (Digital 
Thinking) และ “แก้ทุจริต ต้องคิดแยกแยะ” (Digital Thinking) คุณธรรมเชิงสัมพัทธ์ซึ่งเป็นการเปรียบเทียบ
ระดับคุณธรรมและความขัดแย้งเชิงคุณธรรมแก่บุคลากรในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างกลไกป้องกันการทุจริต  
มุ่งเน้นการกำหนดกลไกด้านการป้องกันการทุจริตที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือเสริมสร้างการปฏิบัติงานโดย

ยึดหลักธรรมาภิบาลอย่างมีส่วนร่วมของบุคลากรในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ เพื่อไม่ให้เกิดการ
ทุจริต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจริต  
มุ่งเน้นการปรับปรุงและพัฒนากลไกและกระบวนการต่างๆ ของการปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ

ให้สามารถดำเนินการได้อย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 
    



แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ 2569 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย 

 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. ปลูกฝังจิตสำนึกให้
ย ึดถ ือผลประโยชน์
ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ช า ติ
เหนือกว่าประโยชน์
ส ่ วนตนในการผลิต
บ ุ ค ล า ก ร ข อ ง
สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเชียงของ 
 

ประชุมชี้แจงการเสริมสร้าง
ว ัฒนธรรมสุจร ิตต ่อต ้าน
การทุจริตในหน่วยงาน โดย
ใ ช ้ โ ม เ ด ล  “STONG” 
ขับเคลื่อนในการปรับฐาน
ค ว า ม ค ิ ด ข อ ง ก า ร เ ป็ น 
“บุคคลสาธารณะ” หรือ 
“ข้าราชการสมัยใหม”่ 

เ พ ื ่ อ เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง
จิตสำนึกการไม ่ทน
ต ่ อก า รท ุ จ ร ิ ต แก่
บุคลากรในสำนักงาน
สาธารณส ุขอำเภอ
เชียงของ 

บุคลากรของ 
ส ำ น ั ก ง า น
สาธารณสุข
อำเภอเชียง
ของ 

ร ้อยละ 100 ของ 
บุคลากรสำนักงาน
สาธารณส ุขอำเภอ
เชียงของ ได้ร ับการ
เสริมสร้างจิตสำนึก 
ไม่ทนต่อการทุจริต 

- ธ.ค.68-มิ.ย.69 งานพ ัฒนาบ ุคลากร 
สสอ.เชียงของ 

2. วางระบบรากฐาน
การนำค่านิยม MOPH 
เป ็นรากฐานในการ
ส ร ้ า ง ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ต่อต้านการทุจริต 

อบรมให้ความรู้แก่บุคลากร
ภายในหน่วยงานเกี ่ยวกับ
การ เสร ิมสร ้ า ง  พ ัฒนา
ทางด้านจริยธรรม และการ
ร ักษาว ิน ัยรวม  ท ั ้ งการ
ป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 

เ พ ื ่ อ เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง
จ ิตสำนึกการไม่ทน
ต ่ อก า รท ุ จ ร ิ ต แก่
บุคลากรในสำนักงาน
สาธารณส ุขอำเภอ
เชียงของ 

บุคลากรของ 
ส ำ น ั ก ง า น
สาธารณสุข
อำเภอเชียง
ของ 

ร ้อยละ 100 ของ
ข้ า ร า ช ก า ร /
ลู ก จ้ า ง ป ร ะ จ ำ /
พนักงานราชการ/
ลู ก จ้ า ง ชั่ ว ค ร า ว /
พนักงานกระทรวง
สาธารณสุข มีความ
เข้าใจและถือปฏิบัติ
ตาม พรบ.ข้าราชการ
พลเรือนและระเบียบ
ที่เก่ียวข้อง 
 

- ธ.ค.68-มิ.ย.69 งานพ ัฒนาบ ุคลากร 
สสอ.เชียงของ 



ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

3. สนับสนุนการสร้าง
เครือข่ายบุคลากรด้าน
สุขภาพ เพื ่อป้องกัน
และหยุดยั้งการทุจริต 

จัดตั ้งชมรมในนามชมรม 
STRONG จิตพอเพียงด้าน
ท ุ จ ร ิ ต  ส ำ น ั ก ง า น
สาธารณสุขอำเภอเชียงของ 
ภายใต้แนวคิดจิตพอเพียง
ต ้ านท ุจร ิต  หร ือโมเดล 
STRONG ที่ใช้พันธะสัญญา
ร ่วมกัน ค ือ สาธารณสุข
ซื ่อสัตย์ โปร่งใส ตื ่นรู ้ สู้
ทุจริต จิตพอเพียง 
 

เ พ ื ่ อ ร ณ ร ง ค ์ ห รื อ
ส่งเสริมให้หน่วยงาน
ม ี กล ไก ในการ เฝ้ า
ระวังและหยุดยั้งการ
ทุจริต 

บุคลากรของ 
ส ำ น ั ก ง า น
สาธารณสุข
อำเภอเชียง
ของ 

มีการร ่วมกลุ ่มของ
บุคลากรในหน่วยงาน
ใ น น า ม ช ม ร ม 
STRONG จิ ต
พอเพียงด ้านทุจริต 
สำนักงานสาธารณสุข
อ ำ เ ภ อ เ ช ี ย ง ข อ ง 
จำนวน 1 ชมรม 

- ธ.ค.68-มิ.ย.69 กลุ ่มบริหารงานทั่วไป
(ITA) สสอ.เชียงของ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างกลไกป้องกันการทุจริต 

1 .  ส ร ้ า ง ค ว า ม
ตระหนักให้ผู ้บริการ
ท ุ ก ร ะ ด ั บ ม ี ค ว า ม
รับผิดชอบ 

1. จัดทำมาตรการ กลไก
แ ล ะ ว า ง ร ะ บ บ ใ น ก า ร
ดำเนินการ กำหนดให้มีการ
เผยแพร่ข ้อมูลข่าวสารที่
เป็นปัจจุบันบนเว็ปไซต์ของ
หน่วยงาน 

เพื่อการประเมินการ
เผยแพร่ข้อมูลที่เป็น
ปัจจุบันบนเว็ปไซต์
ข อ ง ห น ่ ว ย ง า น 
เ ป ิ ด เ ผ ย ก า ร
ดำเนินการเกี ่ยวกับ
การเป ิดเผยข ้อมูล
อย่างตรงไปตรงมา มี
ความถูกต้อง ชัดเจน
ครบถ ้ วนและ เป็ น
ปัจจุบัน 
 
 

ป ร ะ ช า ช น
ส า ม า ร ถ
เข้าถึงข้อมูล 

ผ ่ า น เ ก ณ ฑ ์ ก า ร
ประเม ินค ุณธรรม
และความโปร ่ ง ใส
( ITA)  ต ัวช ี ้ ว ัดท ี ่  1 
การเปิดเผยข้อมูล 

- ธ.ค.68-ก.ย.69 กลุ ่มบริหารงานทั่วไป
( ITA)  และงานศ ูนย์
ข้อมูล สสอ.เชียงของ 



ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 2. ประกาศเจตจำนงสุจิต
ของผู้บริหาร และบุคลากร
ในหน่วยงาน 

เ พ ื ่ อ แ ส ด ง ถึ ง
เ จ ต น า ร ม ณ ์ ห รื อ
คำมั ่นว ่าจะปฏ ิบ ัติ
หน ้าท ี ่และบร ิหาร
ห น ่ ว ย ง า น อ ย ่ า ง
ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส
เป็นไปตามหลักธรร
มาภิบาล 
 

1 ครั้ง / ปี ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร  แ ล ะ
บุคลากรสำนักงาน
สาธารณส ุขอำเภอ
เ ช ี ย ง ข อ ง  ม ี ก า ร
ประกาศเจตนารมณ์
ต่อต้านการทุจริต 

- ธ.ค.68 กลุ ่มบริหารงานทั่วไป
(ITA) สสอ.เชียงของ 

2. เพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบการปฏิบัติงาน
ให้มีความโปร่งใส ใช้
ดุลยพินิจโดยชอบด้วย
กฎหมาย 

1 .  ก า ร จ ั ด อ บ ร ม เ ชิ ง
ปฏิบัติการเพื ่อเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจด้านการ
ป ้องก ันและต ่อต ้านการ
ทุจริตหัวข้อ “กฎหมายและ
กฎระเบียบการเงินการคลัง
และพัสดุ” โดยว ิทยากร
จากจังหวัดเชียงราย 
 

เพื่อเสริมสร้างความ
เ ข ้ า ใ จ ด ้ า น ก า ร
ป้องกันและต่อต้าน
การทุจริต 

ห ั ว ห น้ า
หน ่ ว ย ง าน
แ ล ะ
ผู้ปฏิบัติงาน
ร่วมกับ คป.
สอ. จำนวน 
30 คน 

ร ้อยละ 100 ของ
ผู ้เข้าร่วมอบรมฯ มี
ความรู ้ ความเข้าใจ
ด้านการป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริต 

- ก.พ.69-มิ.ย.69 กลุ ่มบริหารงานทั่วไป
(ITA) สสอ.เชียงของ 

2 .  จ ั ด ท ำ ค ู ่ ม ื อ ก า ร
ปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก
และภารกิจสนับสนุนของ
หน่วยงาน 

เ พ ื ่ อ ก ำ ก ั บ ด ู แ ล
มาตรฐานและความ
เ ป ็ น ธ ร ร ม ใ น ก า ร
ปฏิบัต ิงานและการ
ใ ห ้ บ ร ิ ก า ร ท ี ่ เ ป็ น
รูปธรรม 
 

กลุ ่มงานใน 
ส ำ น ั ก ง า น
สาธารณสุข
อำเภอเชียง
ของ 

ร ้อยละ 100 ของ
กลุ่มงานในสำนักงาน
สาธารณส ุขอำเภอ
เชียงของ จัดทำคู่มือ
การปฏิบัติงาน 

- ธ.ค.68-ก.ย.69 ห ั ว ห น ้ า ก ล ุ ่ ม ง า น
สำนักงานสาธารณสุข 
อำเภอเชียงของ 



ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

3. เพิ่มประสิทธิภาพ
กลไกการเสริมสร้าง
ว ิ น ั ย แ ล ะ ร ะ บ บ
คุณธรรม 

1. จัดทำคู ่มือการดำเนิน 
งานเร ื ่ องร ้อง เร ียนการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ห ร ื อ ก า ร
ให้บริการของเจ้าหน้าที ่
2. จัดทำคู ่มือการดำเนิน 
งานเร ื ่ องร ้อง เร ียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
3. จัดทำกรอบแนวทางการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น อย ่ า ง เ ป็ น
รูปธรรมในการป้องกันการ
รับสินบนทุกรูปแบบ 
4 .  จ ั ด ท ำ แ น ว ป ฏ ิ บ ั ติ
เ ก ี ่ ย ว ก ั บ กา รย ื ม พ ั ส ดุ
ประเภทใช้คงรูประหว่าง
หน่วยงาน 
5. จัดทำแนวปฏิบัติการยืม
พัสดุประเภทใช้สิ ้นเปลือง
ระหว่างหน่วยงานของรัฐ 
6. จัดทำแนวการปฏิบัติ
เพื ่อป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนของหน่วยงาน 
 
 
 
 

เพื ่อยกระดับกลไก
มาตรการ กระบวน 
ง า น แ ล ะ พ ั ฒ น า
ศักยภาพบุคลากรใน
สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเชียงของ ใน
การป้องกันการทุจริต
ใ ห ้ เ ท ่ า ท ั น ต่ อ
ส ถ า น ก า ร ณ ์ ก า ร
ทุจริต 

มีการจัดทำ
ค ู ่ มื อ /
แ น ว ท า ง 
อย่างน้อย 6 
คู่มือ 

ร ้ อ ย ล ะ  8 0  ข อ ง 
บ ุ คลากร ในส ั ง กั ด
สำนักงานสาธารณสุข
อ ำ เ ภ อ เ ช ี ย ง ข อ ง
ปฏิบัติงานตามคู่มือ/ 
แนวทางท่ีกำหนดไว้ 

- ธ.ค.68-ก.ย.69 กลุ ่มบริหารงานทั่วไป
(ITA) สสอ.เชียงของ 



ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจริต 

1. การเพิ ่มประสิทธิ 
ภาพ การปราบปราม
การทุจริต 

1. สร้างความตื่นตัวในการ
แสดงออกต่อเหตุการณ์ทาง
สังคมที่ผิดต่อจริยธรรมทาง
สังคม และ/หรือกฎหมาย 
 
 

พัฒนาเครื่องมือการ
แ จ ้ ง เ บ า ะ แ ส ก า ร
ก ร ะ ท ำ ผ ิ ด ใ ห้
หลากหลายช่องทาง 
 
 

อย่างน้อย 3 
ช่องทาง เช่น 
โ ท ร ศ ั พ ท์  
ไ ป ร ษ ณ ี ย์  
เ ว ็ บ ไ ซ ต์  
Facebook 

สร้างช่องทางการให้
ข ้อมูลการทุจร ิตได้ 
ไ ม ่ น ้ อ ย ก ว ่ า  3 
ช่องทาง 
 
 

- 
 
 
 
 

 

ธ.ค.68-ก.ย.69 
 
 
 
 

 

กลุ ่มบริหารงานทั่วไป
( ITA)  และงานศ ูนย์
ข้อมูล สสอ.เชียงของ 
  
 

2 . ก ำ ก ั บ ต ิ ด ต า ม ก า ร
ปฏ ิ บ ั ต ิ ง านตามค ู ่ ม ื อ /
แนวทางท่ีกำหนดไว้ 

เพ ื ่ อควบค ุมกำกับ 
ต ิ ด ต า ม ก า ร
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ข อ ง
บุคลากรในหน่วยงาน 

บุคลากรใน 
ส ำ น ั ก ง า น
สาธารณสุข
อำเภอเชียง
ของ 

ร ้ อ ย ล ะ  8 0  ข อ ง 
บ ุ คลากร ในส ั ง กั ด
สำนักงานสาธารณสุข
อ ำ เ ภ อ เ ช ี ย ง ข อ ง
ปฏิบัติงานตามคู่มือ/ 
แนวทางท่ีกำหนดไว้ 

- ธ.ค.68-ก.ย.69 กลุ ่มบริหารงานทั่วไป
(ITA) สสอ.เชียงของ 
 

2. พัฒนาเคร ือข ่าย
แ ล ะ บ ู ร ณ า ก า ร
กระบวนการด้านการ
ปราบปรามการทุจริต 

กิจกรรมจิตอาสามุ ่ งเน้น
การมีส ่วนร ่วมการสร ้าง
คว าม เข ้ มแข ็ ง  “บวร” 
(บ้าน/วัด/โรงเรียน) 

มุ่งเน้นการมีส่วนร่วม 
ก า ร ส ร ้ า ง ค ว า ม
เ ข ้ ม แ ข ็ ง  “บ ว ร ” 
(บ้าน/วัด/โรงเรียน) 

ส ม า ชิ ก
ช ม ร ม
จ ร ิ ย ธ ร ร ม
เ ข ้ า ร ่ ว ม
กิจกรรม 

ร ้ อ ย ล ะ  8 0  ข อ ง
ส ม า ช ิ ก ช ม ร ม
จร ิยธรรมเข ้ าร ่ วม
กิจกรรม 

- ธ.ค.68-ก.ย.69 กลุ ่มบริหารงานทั่วไป
(ITA) สสอ.เชียงของ 
 

 

ลงชื่อ            ผู้จัดทำ                      ลงชื่อ ผู้อนุมัติ 
                   (นายพงศกร  หัวนา)                                                                                          (นายสิทธิชัย  ยอดสุวรรณ) 
               นักสาธารณสุขชำนาญการ                                                                             สาธารณสุขอำเภอเชียงของ       



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน พ .ศ. ๒๕๖๑ 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ 
 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ 
 
ชือ่หน่วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ 
วัน/เดือน/ปี : 20 พฤศจิกายน ๒๕๖8  
หัวข้อ : แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖9
รายละเอียดขอ้มูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖9 เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ.๒๕๔๐ และเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จึงขอ
อนุมัติลงนามแผนปฏิบัติการ และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ 
และช่องทางการสื่อสารของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงของ  
Link ภายนอก :   
หมายเหตุ : …................……………………………………………………………………………………………………………………………...... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                             
                 (นายพงศกร  หัวนา)                                        (นายสิทธิชัย  ยอดสุวรรณ) 

    ตำแหน่ง นักสาธารณสุขชำนาญการ            ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอเชียงของ 
        วันท่ี 20 พฤศจิกายน ๒๕๖9    วันท่ี 20 พฤศจิกายน ๒๕๖9 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

          
(นางอรทัย  คัญทัพ) 

เจ้าหน้าที่ธุรการ 
วันที่ 20 พฤศจิกายน ๒๕๖9 

 


